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Burası, kuruluşunuz hakkında kısa bir paragraf eklemek için uygun bir yerdir. Burada, kuruluşun amacı, mis-

yonu, kuruluş tarihi ve kısa bir geçmişi yer alabilir. Ayrıca kuruluşunuzun sunduğu ürün, hizmet veya program 

türlerinin özet bir listesini, dağıtım yaptığınız coğrafi bölgeyi (örneğin, batı ABD veya Avrupa pazarları gibi) ve 

hizmet verilen müşteri veya üye türlerinin profillerini de ekleyebilirsiniz.  

Kuruluşunuz hakkında daha fazla bilgi edinmek isteyen okuyucular için bir ilgili kişi adı eklemek de yararlı 

olabilir. 

A r k a  S a y f a  Y a z ı s ı n ı n  B a ş l ı ğ ı  

GELİŞİM ALANLARI 

 

Akademik Gelişim Alanı Amaçları 
 

Akademik gelişim alanı kapsamında öğrencilerin; 
I) Öğrenim gördükleri okula ve okulun çevresine uyum sağlamalarına, eğitsel amaçları çerçeve-

sinde okul ve okulun çevresindeki imkânlardan yararlanmalarına, okul ve sınıf kurallarını benimsemele-
rine ve okula aidiyet duygusu geliştirmelerine katkı sağlayacak bilgi, beceri ve tutumu edinmeleri, 

II) Akademik çalışmalarında devamlılık, kararlılık ve çaba gösterme, sorumluluk üstlenme, ça-
lışmalarına değer verme ve hayat boyu öğrenme konularına yönelik uygun akademik anlayış ve sorum-
luluk bilinci geliştirmeleri, 

III) Akademik gelişimleri ve başarıları için gereken bilgi, beceri ve tutumu kazanmaları, onları 
eğitsel başarıya götüren strateji, yöntem ve teknikleri edinmeleri amaçlanmaktadır. 
Bu amaçlar için aşağıdaki yeterlikler belirlenmiştir. 

A) Okula ve okulun çevresine uyum 

B) Akademik anlayış ve sorumluluk bilinci geliştirme 

C) Eğitsel planlama ve başarı 

Sosyal Duygusal Gelişim Alanı Amaçları 
Sosyal duygusal gelişim alanı kapsamında öğrencilerin; 
I) Kendilerini tanımaları, duygularını anlamaları ve yönetmeleri, kişilerarası sağlıklı ilişkiler 

geliştirmeleri için gerekli bilgi, tutum ve davranışları edinmeleri, 
II) Kararlar vermeleri, amaçlar oluşturmaları, amaçlara ulaşmak için gerekli önlemleri almaları 

ve bu yönde çaba göstermeleri, 
III) Kişisel güvenliğini sağlamaları ve yaşam becerileri geliştirmeleri amaçlanmaktadır. 
Bu amaçlar için aşağıdaki yeterlikler belirlenmiştir. 

A) Benlik Farkındalığı 
B) Duyguları Anlama ve Yönetme 

C) Kişiler Arası Beceriler 
D) Karar Verme 

E) Kişisel Güvenliğini Sağlama 

Kariyer Gelişim Alanı Amaçları 
 

Kariyer gelişim alanı kapsamında öğrencilerin; 
I) Kariyer gelişimi sürecinde kariyer bilgisini kullanarak kariyer farkındalığı kazanma-
ları, 
II) Eğitsel süreçleri kariyer amaçları ile ilişkilendirerek kariyer hazırlığı yapmaları, 
III) Kariyer kararı vererek kariyer planını uygulamaya koymaları amaçlanmaktadır. 

Bu amaçlar için aşağıdaki yeterlikler belirlenmiştir. 
A) Kariyer Farkındalığı 
B) Kariyer Hazırlığı 
C) Kariyer Planlama 

Rehberlik servisimiz veli görüşmeleri için Salı, Çarşamba ve Perşembe günleri 10.30-12.30 saat-
leri arasını ayırmıştır. Bu saatlerde görüşmeye gelmeniz bizi çok mutlu eder. 

 

Okul Psikolojik Danışmanı 
             Mücahit B. Çil 


